
Publication de l’exercice des droits de vote auprès de sociétés anonymes suisses cotées en bourse

En 2025, la CPE a exercé ses droits de vote comme suit:

Société Date AG Décision

Novartis SA 07.03.2025

Rejet des points suivants: 6 (Vote consultatif sur la participation par voie électronique aux assemblées générales sans lieu de réunion physique), 7.2 
(Vote contraignant sur la rémunération globale maximale de la direction pour l’exercice 2026), 7.3 (Vote consultatif sur le rapport de rémunération 
2024), 9.1, 9.2, 9.3 (Réélection au comité de rémunération de Patrice Bula, Bridgette Heller, Simon Moroney). Approbation des autres propositions du 
Conseil d’administration.

ABB SA 27.03.2025 Approbation des propositions du Conseil d’administration.

UBS SA 10.04.2025

Rejet des points suivants: 2 (Vote consultatif sur le rapport de rémunération 2024 d’UBS Group SA), 7.1 et 7.2 (Réélections et élection des membres du 
Comité de rémunération: Julie G. Richardson et Jeanette Wong), 8.1 (Approbation du montant global maximum de la rémunération des membres du CA 
pour 2025/2026), 8.2 (Approbation du montant global de la rémunération variable des membres du Directoire du Groupe pour l’exercice 2024), 10 
(Réduction ordinaire du capital-actions par voie d’annulation d’actions rachetées dans le cadre du programme de rachat d’actions 2022), 11 
(Approbation d’un nouveau programme de rachat d’actions 2025). Approbation des autres propositions du Conseil d'administration.

Swiss Re SA 11.04.2025
Rejet du point suivant: 5.1 (Approbation du montant maximal de la rémunération des membres du CA pour le mandat 2025/2026). Approbation des 
autres propositions du Conseil d’administration.

Nestlé S.A. 16.04.2025

Rejet des points suivants: 1.2 (Vote consultatif sur le Rapport de rémunération 2024), 2 (Décharge au Conseil d’administration et à la Direction), 4.1.1 
(Réélections du Président et des membres du Conseil d’administration, Paul Bulcke comme membre et président), 4.2 (Election de Laurent Freixe 
comme membre du Conseil d’administration), 4.3.1 - 4.3.4 (Elections des membres du Comité de rémunération, Dick Boer, Patrick Aebischer, Pablo 
Isla, Dinesh Paliwal), 5.2 (Rémunération de la Direction du Groupe). Approbation des autres propositions du Conseil d’administration.

Chubb SA 15.05.2025

Rejet des points suivants: 4.1 (Election de PricewaterhouseCoopers SA (Zurich) comme organe de révision pour l’exercice 2025), 4.2 (Nomination de 
PricewaterhouseCoopers LLP (Philadelphie) comme société d’audit indépendante pour l’exercice 2025), 5.1 (Réélection de E. Greenberg comme 
membre du CA), 5.3 (Réélection de M. Atieh comme membre du CA), 6 (Réélection de E. Greenberg comme président du CA), 7.1, 7.3 et 7.4 (Réélection 
de M. Connors, D. Sidwell et F. Townsend au Comité de rémunération), 9 (Modification de l’article 6 des statuts pour renouveler la marge de 
fluctuation), 10.2 (Rémunération maximale de la Direction pour l’exercice 2026), 10.3 (Rejet du rapport de rémunération suisse de Chubb SA pour 
l’exercice 2024), 11 (Vote consultatif sur les salaires de la Direction du groupe selon l’US Securities Law Requirements), 12 (Rapport de durabilité pour 
l’exercice 2024). Approbation des autres propositions du Conseil d’administration.
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